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Datenschutzinformationen zur Nutzung des EGYM Wellpass-Firmenfitness-Angebots 
durch Beschäftigte des insel e.V. in Selbstbestimmung leben 
(Gemeinsam Verantwortliche gemäß Art. 26 DS-GVO) 

Als Mitarbeitende des insel e.V. in Selbstbestimmung leben (nachfolgend „wir“) habt ihr 
die Möglichkeit, am Firmenfitness-Programm des Drittanbieters EGYM Wellpass, einem 
Angebot der EGYM Wellpass GmbH, Einsteinstraße 172, 81677 München (nachfolgend 
„EGYM Wellpass“) teilzunehmen und als EGYM Wellpass-Mitglied EGYM Wellpass-
Verbundanlagen zu nutzen.  

Von der Teilnahme am EGYM Wellpass-Angebot ausgeschlossen sind folgende Mitarbeitende 
unseres Unternehmens:  

- Mitarbeitende, die sich in der Probezeit befinden  

- Mitarbeitende, bei denen ein Ende der Beschäftigung innerhalb eines halben Jahres 
absehbar ist 

- Mitarbeitende auf Minijob-Basis.  

 

In diesem Rahmen können sich die zur Teilnahme berechtigten Mitarbeitenden für die 
Dauer unserer Kooperation mit EGYM selbständig über eine dezidierte Anmeldeseite bei 
EGYM Wellpass anmelden. EGYM Wellpass erhebt und verarbeitet dabei von Ihnen in 
eigenständiger Verantwortlichkeit gemäß Art. 4 Nr. 7 DS-GVO personenbezogene Daten im 
Rahmen deiner Registrierung und Nutzung des EGYM Wellpass-Angebots. Einzelheiten 
hierzu findest du in der Datenschutzerklärung von EGYM Wellpass unter https://egym-
wellpass.com/datenschutz/.  

1. Verarbeitung deiner Daten in gemeinsamer Verantwortlichkeit (Art. 26 DS-GVO) 

Bitte beachtet, dass in einzelnen Verarbeitungsschritten eine gemeinsame Festlegung der 
Zwecke und Mittel der Verarbeitung deiner personenbezogenen Daten durch EGYM 
Wellpass und uns als deinem Arbeitgeber erfolgt und damit eine gemeinsame 
Verantwortlichkeit gemäß Art. 26 DS-GVO vorliegt. Diese bezieht sich abschließend auf 
folgende Verarbeitungen personenbezogener Daten/folgende Aufgaben und 
Verarbeitungsschritte: 

a) Wir definieren die Teilnahmeberechtigung von Mitarbeitenden, die das EGYM 
Wellpass Angebot während der Dauer ihrer Beschäftigung nutzen dürfen, 
insbesondere die Teilnahme-Berechtigung nach Art der Beschäftigung bzw. nach 
Standort der Beschäftigung etc. und stellen EGYM Wellpass Datensätze unserer 
Beschäftigten zum Zwecke der vereinfachten und automatisierten Prüfung der 
Teilnahmeberechtigung und ggf. Entzug der Teilnahmemöglichkeit zur Verfügung. 

b) Für die Übermittlung der Datensätze stellt EGYM Wellpass uns in einem von EGYM 
Wellpass betriebenen Webportal eine Schnittstelle zur Verfügung, über die (z.B. 
über unsere Personalverwaltungssoftware, ein Active Directory oder ein Identity 
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Provider) eine Anbindung erfolgt und die Datensätze der Beschäftigten fortlaufend 
(täglich) aktualisiert übermittelt werden können, die EGYM Wellpass anschließend 
als Datensatzkopie abruft und speichert.  

c) Auf Basis der von uns an EGYM Wellpass via Schnittstelle übermittelten 
Datensätze, erfolgt auf Seiten EGYM Wellpass aa) eine automatisierte Prüfung der 
Teilnahmeberechtigung im Falle deiner Anmeldung auf der Plattform von EGYM 
Wellpass (dabei erfolgt, soweit du zur Teilnahme berechtigt bist und das Angebot 
nutzen dürfen, eine Verknüpfung deiner EGYM Wellpass-Mitgliedschaft mit der von 
EGYM gemäß a) abgerufenen und gespeicherten Datensatzkopie) und bb) ein 
automatisierter Entzug der Teilnahmeberechtigung bzw. automatisierte Beendigung 
der Mitgliedschaft (z.B. bei Beschäftigungsende des Mitarbeitenden oder sonstigem 
Entfall der Teilnahmeberechtigung) 

d) EGYM Wellpass übersendet Mitarbeitenden per E-Mail gelegentlich (jedoch 
maximal vier Mal pro Jahr) wichtige Informationen zur Teilnahme (Link zur 
Registrierung, Umfang des EGYM Wellpass Angebots) zu. 

 
2. Zwecke der Verarbeitung und Rechtsgrundlage 

Die vorgenannten Verarbeitungen a) bis c) erfolgen dabei zum Zwecke der vereinfachten 
und automatisierten Prüfung der Teilnahmeberechtigung der Mitarbeitenden bei 1) 
Anmeldung zum EGYM-Wellpass Firmensportangebot auf Grundlage der von uns für die 
Teilnahmeberechtigung festgelegten Parameter bzw. 2) im Falle des 
Beschäftigungswechsels eines Beschäftigten (z.B. Erlangung der Teilnahmeberechtigung bei 
Wechsel von Werkstudent_in zu Vollzeit-Mitarbeitenden), sowie der automatisierten 
Beendigung von Mitgliedschaften von Mitarbeitenden, sobald die Teilnahmeberechtigung 
auf Grundlage der von uns festgelegten Parameter entfällt (z.B. aufgrund von 
Beschäftigungsende oder Wechsel in einen ggf. ausgeschlossenen Standort / 
Tochterunternehmen). Rechtsgrundlage für die Verarbeitung ist dabei Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. 
b DS-GVO (Verarbeitung ist erforderlich für die Vorbereitung oder Durchführung oder 
Abwicklung eines Vertragsverhältnisses mit dem Betroffenen).  

Die Verarbeitung gemäß d) erfolgt zum Zwecke der Information über die Möglichkeit zur 
Teilnahme am vom Arbeitgeber bezuschussten Firmensportangebot und dem Versand 
wichtiger Informationen an die Teilnahmeberechtigten. Rechtsgrundlage für die 
Verarbeitung ist Art. 6 Abs. 1 S.1 lit f. DS-GVO. Wir und EGYM Wellpass haben ein 
berechtigtes Interesse daran, dich über die Möglichkeit der Inanspruchnahme des Angebots 
per E-Mail zu informieren. Du kannst der Verarbeitung deiner Daten jederzeit gegenüber 
der EGYM Wellpass GmbH widersprechen, z.B. indem du den in jeder E-Mail enthaltenen 
Link zur Abmeldung von den Informationen anklickst. 

3. Verarbeitete personenbezogene Daten 

Stammdaten der Mitarbeitenden: Name, Vorname, Geburtsdatum, Firmenzugehörigkeit, 
Personalnummer (laut Personalverwaltungssoftware des Arbeitgebers), E-Mail-Adresse(n)  
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Daten im Zusammenhang mit dem Beschäftigungsverhältnis: Beschäftigungsstatus (Active, 
inactive, pending, leave), ID des Arbeitsorts/Niederlassung, ID der Legal Entity, Art der 
Beschäftigung (Vollzeit, Startdatum der Beschäftigung, Enddatum der Beschäftigung) 

4. Wesentliche Bestimmungen der Vereinbarung zur gemeinsamen Verantwortlichkeit 
gemäß Art. 26 DS-GVO, Kontakt für Datenschutz-Betroffenenrechte 

Wir und EGYM Wellpass haben gemäß den gesetzlichen Vorgaben eine schriftliche 
Vereinbarung zur gemeinsamen Verantwortlichkeit gemäß Art. 26 DS-GVO abgeschlossen. 

In der Vereinbarung zur gemeinsamen Verantwortlichkeit haben wir und EGYM Wellpass 
festgelegt, wer von den beiden Parteien für welche Aufgabe/Verarbeitung welche 
Verpflichtung gemäß DS-GVO erfüllt und wer für welche der oben aufgeführten 
Verarbeitungsschritte verantwortlich ist. Gemäß der Vereinbarung sind wir für den oben 
aufgeführten Verarbeitungsschritt a) verantwortlich. EGYM Wellpass hingegen ist für die 
oben aufgeführten Verarbeitungsschritt b) – d) verantwortlich. 

Beide Parteien haben in der Vereinbarung ferner festgelegt, dass sie innerhalb ihres 
festgelegten Aufgaben- und Verantwortungsbereichs geeignete technische und 
organisatorischen Maßnahmen implementieren, die gewährleisten, dass die Verarbeitung 
im Einklang mit den datenschutzrechtlichen Vorschriften und den Rechten der betroffenen 
Personen steht.  

Im Hinblick auf die Datenschutzrechte von Betroffenen gemäß Art. 15 - 22 DS-GVO, also 
z.B. Auskunft, Berichtigung und Löschung deiner Daten, haben wir und EGYM Wellpass 
festgelegt, dass die Bearbeitung dieser Anfragen in den Aufgabenbereich von EGYM 
Wellpass fallen, du dich sich also diesbezüglich zur Geltendmachung von 
Datenschutzrechten vorrangig an EGYM Wellpass (z.B. via E-Mail an info@egym-
wellpass.com) wenden kannst. 

 


